Comune di Barano d’Ischia

CITTA METROPOLITANA DI NAPOLI
Stazione di cura, soggiorno e turismo

DECRETO DEL SINDACO
N. 1del 16.01.2023

OGGETTO: NOMINA COMPONENTE STAFF DEL SINDACO.
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IL SINDACO

VISTO Il'art. 90 del T.U. sull’Ordinamento degli Enti Locali — D.Lgs. del 18.08.2000 n.267;
VISTO l'art. 52 del Regolamento per il funzionamento degli uffici e dei servizi, il quale
altresi attribuisce al Sindaco la facolta di istituire uffici posti alle sue dirette dipendenze, a
cui possono essere preposti collaboratori assunti con contratto a tempo determinato;
DATO ATTO che con Decreto sindacale del 29/09/2017 ¢ stato istituito 1'ufficio di staff alle
dirette dipendenze del Sindaco e della Giunta municipale, composto da una unita
categoria giuridica ID economica D1, successivamente confermato con Delibera di Giunta
comunale n. 71 del 25.06.2021, con cui peraltro fu previsto di dotare il medesimo ufficio di
un’ulteriore unita, categoria giuridica C, categoria economica C1;

RILEVATO CHE con Delibera di Giunta comunale n°® 27 del 24.02.2022 e stata disposta la
approvazione del fabbisogno del personale per gli anni 2022/2024 ove ¢ previsto 1'Ufficio
di staff, composto, tra I'altro, da.un’unita categoria giuridica D, categoria economica D1,
con rapporto di lavoro a temi)o pieno e determinato;

VISTE le successive Delibere di aggiornamento del piano triennale del fabbisogno del
personale 2022/2024;

CONSIDERAT() CHE, sulla base di innumerevoli pronunciamenti della Corte dei Conti
in sede consultiva (Corte dei Conti, sezione regionale di controllo per la Toscana,
deliberazione n. 5 del 18 febbraio 2008 e sezione regionale di controllo per la Lombardia,

deliberazione n. 37 del 4 marzo 2008, sezione regionale di controllo per 1’Abruzzo
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deliberazione n. 25/2013/PAR del 30.04.2013), l'individuazione diretta ed il conferimento
di incarichi “intuitu personae” da parte del Sindaco ai sensi dell’art. 90 del TUEL, sono da
ritenersi del tutto al di fuori dell’ambito di applicazione del comma 56 dellart. 30 della
legge finanziaria 2008 (che disciplina le procedure di conferimento degli incarichi
professionali nelle pubbliche amministrazioni);

ATTESO inoltre che:

- per la Corte dei Conti “... ogni riferimento a procedure selettive appare inconferente alla
fattispecie in esame, tenuto conto del rapporto fiduciario che lega il Sindaco alle persone da collocare
nell’Ufficio di staff” (cfr. Corte dei Conti — sez. giurisdizionale centrale d’appello,. sez. 1
6.12.2012, n. 785);

- per la Corte dei Conti sezione di controllo Marche “I contratti a tempo determinato, previsti
dall’ art. 90 del TUEL, rispondono alla necessita di assicurare agli organi titolari della funzione di
direzione politica la possibilita di disporre di personale, posto alle proprie dipendenze, al fine di
supportare il concreto esercizio delle funzioni di indirizzo e controllo. La specialita dell’art. 90 del
TUEL rispetto alle norme che disciplinano i contratti a tempo determinato esclude che al personale
di staff possa applicarsi il termine massimo di 36 mesi stabilito dal D.Lgs. 368/2001, generalmente
applicabile alla pubbliche amministrazioni in virtu dello specifico rinvio contenuto nell” art. 36,
co.5-ter, del D.Lgs. 165/2001. Il contratto a tempo determinato di cui all” art. 90 del TUEL ha,
quale unico limite temporale la durata del mandato dell’organo politico a supporto del quale e
addetto” (deliberazione n. 67 del 21.10.2014);

- cosi come previsto dalla circolare della presidenza del Consiglio dei Ministri n. 3 del
19.03.2008, i rapporti instauratisi ex art. 90 D. Lgs. 267/2000 fuoriescono dall’alveo dei
contratti flessibili e non si applica 'art. 36 del D. Lgs. 165/2001;

DATO ATTO:

- che I"Ufficio di staff & posto al di fuori dell’organigramma istituzionale, separato dagli

altri settori e funzionalmente alle dirette dipendenze del Sindaco;
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2N
- che alla nomina dello stesso provvede il Sindaco con proprio decreto;

- che il contratto di collaborazione non puo avere durata superiore a quella del mandato
del Sindaco; '
CONSTATATO CHE:

- con Delibera di Giunta comunale n. 194 del 06.12.2022, si e preso atto delle dimissioni del
dell'unita attualmente impiegata per questo profilo, Dott. Giuseppe Coﬁte, con decorrenza
1° febbraio 2023, e si & contestualmente stabilito di indire ﬁuovo avviso pubblico per
selezionate una risorsa idonea ex art. 90 TUEL a supporto al Sindaco e alla Giunta per
I'esercizio delle funzioni di indirizzo e controllo dell’ofgano politico, istituito giusta
Decreto sindacale del 29/09/2017 e successivi provvedimenti di proroga ed integrazione;

- con Determinazione del Responsabile del Settore II recante R.G. di settore n° 78 e
generale 444 del 09.12.2022 e stata indetta la relativa selezione pubblica e si € provveduto
ad approvare l'avviso ed il modello di domanda;

- decorsi i termini di cui al predetto avviso pubblico, con Determinazione del Responsabile
del Settore II recante R.G. di settore n° 82 e generale n° 463 del 19.12.2022 si e provveduto
alla presa d’atto delle domande/manifestazioni d'interesse pervenute ed alla conseguente
redazione dell’elenco dei candidati ammessi al colloquio;

- con nota pec del 20.12.2022 si e provveduto alla convocazione dell'unico candidato, Avv.
Vittorio Castagna, per il giorno 22.12.2022;

- in data 22.12.2022 lo scrivente, con 1'assistenza del Segretario Comunale, ha esaminato il
candidato redigendo apposito verbale;

- CONSIDERATO che l'incarico e conferito dal Sindaco “intuitu personae” ad un soggetto in
possesso di determinati requisiti di professionalita entro i limiti, i criteri e le modalita

breviste nel regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;
I
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ACCERTATA la propria competenza a conferire incarico di collaborazione “intuitu
personae” mnell’ambito dell'ufficio di staff del Sindaco, istituito con i citati atti
amministrativi;
VALUTATO positivamente il curriculum del candidato e dato atto che lo stesso denota
una adeguata e consolidata esperienza giuridica;
VALUTATE anche le risultanze del colloquio;
RITENUTO, dunque, dopo averne valutato le capacita nel corso del colloquio, di voler
nominare quale unita preposta all’ufficio di staff, in sostituzione del dimissionario Dott.
Conte, I’Avv. Vittorio Castagna, nato a Ischia il 09.09.1973 ed ivi residente alla Via
Traversa Vincenzo Mirabella n°5/A;
VISTA la normativa vigente in materia;

DECRETA
per le motivazioni di cui in premessa, qui da intendersi integralmente riportate. anche se
materialmente non trascritte:
- di conferire lincarico di componente dell’Ufficio di staff, categoria Giuridica D,
Economica D1, con rapporto di lavoro a tempo pieno e determinato, all’Avv. Vittorio
Castagna, nato a Ischia il 09.09.1973 ed ivi residente alla Via Traversa Vincenzo Mirabella
n°5/A;

*- di stabilire che il presente decreto ha validita dal 1° febbraio 2023 sino al 31.12.2023, salvo
proroga da disporsi con apposito provvedimento, e potra essere in ogni momento
modificato, integrato e revocato nel rispetto delle disposizioni in vigore;

- di stabilire che, nell’espletamento dell’incarico, I'interessato dovra rispettare il segreto
d’ufficio e la riservatezza né potra svolgere contemporaneamente attivita lavorative che
siano in contrasto con i doveri di imparzialita assunti verso il Comune e di incompatibilita

previsti dalla legge;
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- di stabilire che il frattamento economico dovuto all’Avv. Vittorio Castagna ¢ quello
previsto dall’articolo 90 del D. Lgs. 267/2000;

- di demandare al Responsabile del Settore II la stipula con il sopra generalizzato Avv.
Vittorio Castagna del relativo contratto individuale di lavoro a tempo determinato, in
conformita col presente Decreto, nonché ogni altro adempimento previsto dalle vigenti
disposizioni in materia di rapporto di lavoro;

- di pubblicare il presente Decreto all'Albo Pretorio Comunale e sul sito istituzionale per
giorni quindici e di disporre che copia del presente atto venga trasmesso a mezzo PEC alla
parte interessata e pubblicata sul sito istituzionale dell’Ente nel Link "Amministrazione
Trasparenza”.

Il presente decreto sostituisce e revoca qualsiasi altro precedente provvedimento.

Barano d’Ischia, 16 gennaio 2023

IL. SINDACO
Dott. Dzomgz Gaudioso

N S AN
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